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ARTICLE 1, LES ADHERENTS : Les membres adhérents peuvent présenter des amis au Cercle
Poitevin des Arts qui souhaitent participer aux activités annexes de l’association, comme les sorties, les
repas amicaux, voyages et qui désirent recevoir le « Traits de Plume ». Ces amis deviendront « membres
sympathisants », aprés versement d'une cotisation égale a celle demandée aux adhérents.

Devant I'obligation de réservation de local auprés de la direction du Centre d’animation de Beaulieu,
ainsi qu'une obligation de renouvellement de contrat d’embauche du conseiller artistique avant méme le
début des cours, un bulletin d’inscription sera a renvoyer au trésorier dés le mois de juillet afin
d’organiser la future année en un ou deux ateliers comme cela s’'est présenté dans des années
antérieures.

ARTICLE 2, I’ASSEMBLEE GENERALE : Un mois avant la tenue de I'assemblée générale,
une convocation envoyée par le (la) secrétaire a chaque membre de [’association a jour de ses cotisations
et comportant les noms des administrateurs sortants, mentionnera, si, ceux-ci sollicitent ou non leur
réélection. Le nombre de siége a pourvoir sera indiqué.

Des réception de cette convocation, les nouveaux candidats doivent se faire connaitre au (ou a la)
secrétaire par écrit et dans le délai impératif de 15 jours au moins avant l’assemblée générale.

Le (la) secrétaire établira une liste, par ordre alphabétique, de l'ensemble des candidats sortants et
postulants, désignés comme tels.

Cette liste sera remise aux participants a l'assemblée générale et servira de bulletin de vote, un par
participant(e) et par mandat personnel.

Les électeurs, participants a [’assemblée générale, devront en rayant éventuellement certains noms,
choisir sur cette liste un nombre égal ou inférieur a celui des siéges a pourvoir.

Tout bulletin comportant des noms en nombre supérieur sera déclaré nul.
Seront déclarés élus les candidats (tes) ayant obtenu la majorité absolue des suffrages.

En cas d’égalité de voix, le (la) candidat(e) le (la) plus ancien(ne) d’inscription au Cercle Poitevin des
Arts sera déclaré(e) élu(e).

Si le premier tour d’élection ne permet pas de désigner un nombre d’élus correspondant aux siéges
vacants, un second tour aura lieu immédiatement,. Dans ce cas la majorité relative sera suffisante.

ARTICLE 3, POUVOIRS : dpreés réception de la convocation a I’assemblée générale, les membres
du Cercle Poitevin des Arts ne pouvant assister a cette assemblée peuvent donner par écrit, daté et signé,
pouvoir de représentation, de préférence a un(e) autre adhérent(e) ou au bureau.

Dans ce dernier cas, les pouvoirs seront répartis entre les membres du bureau et, s’il en est besoin, du
Conseil d’administration, de maniére a ce que personne ne puisse disposer de plus de quatre pouvoirs en
plus de son bulletin personnel.



Les titulaires de pouvoirs individuels les feront valider par le bureau de ’assemblée générale en début de
séance. Personne ne pouvant disposer de plus de quatre pouvoirs, le (la) dépositaire de ceux-ci devra
remettre & un(e) autre participant(e) a I'assemblée générale, le ou les pouvoirs excédentaires qui lui
auront été remis.

ARTICLE 4, CONSEIL D’ADMINISTRATION : Le conseil d’administration est composé de
membres élus pour deux ans et rééligibles. Tout(e) candidat(e) au conseil d’administration doit étre a
jour de ses cotisations et étre membre du Cercle Poitevin des Arts depuis au moins un an a la date de
I’assemblée générale.

En cas de vacance au conseil d’administration, ce dernier procéde par cooptation au remplacement des
siéges vacants. Les titulaires ainsi désignés devront étre confirmés par la premiére assemblée générale
suivant cette désignation.

ARTICLE 5. LE BUREAU : Elu par le conseil d’administration convoqué a cet effet dans le plus
bref délais aprés I'assemblée générale, le bureau comprend :

Un(e) président(e),

Deux vice-présidents,

Un(e) trésorier(ére),

Un(e) trésorier(ére) adjoint(e),

Un(e) secrétaire,

Un(e) secrétaire adjoint(e),

Un(e) responsable du « Traits de Plume », plus loin défin,
Un(e) archiviste,

Si nécessaire des membres supplémentaires.
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Le (la) président(e) dirige les travaux du bureau et du conseil d'administration. 1l anime les diverses
activités et délégue éventuellement, aux vice-présidents (tes) les relations avec la presse et la publicité, la
préparation des expositions, |'organisation des loisirs (voyages, sorties, efc...).

Le (la) président(e) peut convoquer, s'il y a lieu, tel ou tel membre du conseil d'administration, aux
réunions de bureau, avec voix délibérante, ayant a l'ordre du jour une question de sa (de leur)
compétence.

ARTICLE 6, « TRAITS DE PLUME » : Un bulletin est publié par I'association sous le titre de
« Traits de Plume », suivant les besoins d’'informations a adresser aux adhérents, sous la responsabilité
du (de la) président(e). Il est préparé par un(e) responsable de publication désigné(e) par le conseil
d’administration. Ce(tte) responsable doit susciter et centraliser les articles, informations et documents
émanant de préférence d’adhérents du Cercle Poitevin des Arts, susceptibles d’étre insérés dans le
bulletin.

Tous ces documents sont obligatoirement soumis, dans leur état d’origine, a I'examen et a l'approbation
du conseil d’administration qui, seul, décide de leur parution ou écarte le texte. Cette décision prise, les
articles et illustrations mis en forme sont transcrits pour impression par dactylographie et photocopie. Le
responsable s’assure de la bonne exécution de cette impression, puis de l’expédition du bulletin aux
adhérents et autres destinataires. Le bulletin « Traits de Plume » pourra étre remplacé par le feuillet
intitulé « Entre nous » pour transmettre une information bréve et urgente aux adhérents.

ARTICLE 7, ATELIERS : Afin d assurer |'autonomie de I'association, pour atteindre pleinement
les buts fixés dans l'article 2 de ses statuts, I'action prioritaire du Cercle Poitevin des Arts doit tendre
vers la recherche d 'un local approprié pour ['ensemble des activités.

En attendant, par la force des choses, le Cercle fonctionne en ateliers a raison d'un ou deux cours par
semaine en dehors des vacances scolaires et d'une durée de deux heures chacun. Il est souhaitable que



chacun d’eux s’ouvre largement a tous les modes d’expression sans exclusive, sous l’autorité d’un
conseiller désigné par le conseil d’administration, aucune contrainte ne pouvant étre imposée aux
participants a ces travaux d’ateliers, qu’ils soient individuels ou basés sur une theme collectif-

Les membres du Cercle Poitevin des Arts peuvent choisir tel ou tel atelier en fonction de leur
disponibilité, sans qu 'aucune exclusive puisse leur étre opposée, toutefois, conseil peut leur étre donné en
fonction des moyens matériels et des places disponibles dans chaque atelier.

ARTICLE 8, EXPOSITIONS : Un réglement particulier régit chaque exposition. Il appartient aux
adhérents du Cercle Poitevin des Arts exposant a titre individuel de s’y conformer strictement.

S'il s 'agit d 'une participation collective du Cercle Poitevin des Arts a une exposition extérieure, ou d 'une
exposition propre du Cercle Poitevin des Arts, les participants doivent soumettre leurs cuvres a la
commission de sélection qui s assurera de leur bonne tenue et de leur conformité avec les normes due
Cercle Poitevin des Arts, refus de copies, format, sujet etc... Cette commission est formée du (de la )
preésident(e) du Cercle Poitevin des Arts et des conseillés des ateliers.

Pour les expositions organisées par le Cercle Poitevin des Arts ou avec le concours exclusif du Cercle
Poitevin des Arts, tous les membres sont tenus de participer, dans la mesure de leurs moyens, a
["organisation et a l'installation matérielle de I'exposition et d’assurer, sauf cas de force majeur, une
permanence de garde et d’information dans la salles d’exposition.

Les tableaux exécutés a I'huile et acrylique sur toile seront présentés sans encadrement, la tranche des
toiles pourra étre peinte dans des tons assortis a ceux du tableau. Les tableaux exécutés au pastel,
gouache, aquarelle, fusain, plume et sanguine devront étre encadrés et protégés par un verre ou une
matiere anti-reflets.

Les tableaux présentés devront tous avoir un systéeme d’accrochage suffisamment solide et sécurisés. Un
délai de trois ans avant de représenter la méme euvre est imposé.

Les exposants ayant obtenu le premier prix participeront a la méme exposition |’année suivante en tant
qu'invité et seront de ce fait « hors concours », si un prix est organise.

Lors du vote du public, seront distingués les 4 ou 5 tableaux ayant recueilli le plus de voix et un seul prix
sera attribué éventuellement aux participants ne fréquentant pas les ateliers.

ARTICLE 9, VENTE : 4 l'occasion de ventes effectuées a chaque exposition organisée par le
Cercle Poitevin des Arts, I'acheteur doit, sauf cas exceptionnel, verser des arrhes de réserve et attendre,
pour retirer l'ceuvre, la fin de I’exposition.

ARTICLE 10 : Tous les points non prévus au présent réglement intérieur seront réglés sous la
responsabilité du (de la ) président(e) et de ses vice-présidents(tes).

Approuvé par |’assemblée générale du 29 avril 2008.

Le président de séance Le secrétaire de séance

Claude MASSE Pierre BARBAS

La présidente du Cercle Poitevin des Arts

Suzie BARREAULT



